附件:

全省住建系统贴近群众“面对面、听期盼”大走访活动考核自评表

单位：                                                               自评总分：

	序号
	考核

内容
	分值
	分值明细
	扣分细则
	扣分

情况
	扣分原因
	得分

情况
	备注

	1
	动员部署
	5分
	    制定大走访活动实施方案，成立大走访活动领导小组，组建工作专班，组织召开动员部署会议，运用媒体、网络、标语等进行广泛宣传情况。（5分）
	每缺1缺项扣2分，扣完5分为止
	
	
	
	

	2
	走访调研
	20分
	1.中层以上干部（内设机构正职和直属单位领导班子成员）参与走访调研的比例达100％（10分）;

2.开辟宣传专栏，印发便民宣传手册，积极宣讲服务民生相关政策（3分）；

3.广泛开展走访调研，按要求规范填写并整理大走访登记表（7分）。
	  1.对照中层以上干部名册和走访调研台账抽查5人，每少1人参加走访调研扣5分（在外挂职、扶贫、驻村、长期病休或期间上党校等特殊情况的干部除外），扣完10分为止；
    2.每少一项扣1分，扣完3分为止；
    3.抽查10份《走访登记表》，未按省厅要求填写《走访登记表》的扣5分，《走访登记表》要素填写不全的扣2分，扣完7分为止。
	
	
	
	

	3
	问题梳理
	10分
	    1.对所有走访对象的意见和建议及时分类梳理，建立问题管理台账；（5分）
    2.对问题台账进行分办，明确责任单位、责任人、办理时限和办理要求。（5分）
	    1.未建立问题台账的扣5分，台账不规范的扣2分，扣完5分为止；
    2.未对问题进行分办的，扣5分；分办问题要素不全的，每缺1项扣1分。扣完5分为止。
	
	
	
	

	序号
	考核

内容
	分值
	分值明细
	扣分细则
	扣分

情况
	扣分原因
	得分

情况
	备注

	4
	回应期盼
	45分
	1.参照省厅工作模式，建立问题台账动态管理机制，积极推动问题整改，实行销号管理；（10分）
    2.就群众反映强烈的问题和重点事项，作出公开承诺；（10分）
    3.问题台账结案率100%；（10分）
    4.走访对象民意测评满意率；（5分）
5.对走访对象反映的问题需要长期整改的，应建立长效机制。（10分）
	1.未实行销号管理的扣10分，实行销号管理后未销号的，每一个问题扣2分，扣完10分为止；
    2.未作公开承诺的，扣10分；
    3.问题台账结案率没有达到100%的扣10分（结案指有方案、措施、责任人和结果，并与走访人进行了沟通反馈，征求反馈意见）；
    4.走访对象民意测评满意率未达到90%以上的扣1分，未达到80%以上的扣3分，未达到70%以上的扣5分（满意率省厅考核组随机抽查10名走访对象，每名走访对象的评价占10%）。
5.应建立长效机制而未建立的，扣10分（需要建立长效机制的问题，由被考核单位提供，厅督导组根据问题台账核实）。
	
	
	
	

	5
	检查督导
	10分
	    市州各部门应对所辖县（市、区）独立设立的行业对口部门大走访活动进行督导检查，强化痕迹管理。（10分） 
	 未对所辖县（市、区）行业对口部门进行督导管理的扣10分。督导检查痕迹管理不完善的扣5分，扣完10份为止。
	
	
	
	

	6
	督导组和对口处室评价
	10分
	1.分片督导组对市州住建系统各部门进评价打分。（5分）

2.省厅对口指导处室对本行业评价打分。（5分）
   
	    省厅分片督导组和对口指导处室结合各地大走访活动开展情况，分别对本行业或分片市州住建系统各部门进评价打分，满分均为5分，打分情况直接计入考核总分。
	
	
	
	此项不自评

	序号
	考核

内容
	分值
	分值明细
	扣分细则
	扣分

情况
	扣分原因
	得分

情况
	备注

	7
	加分项

（15分封顶）
	加分项目所得分数计入考核总分。

1. 被省厅通报表扬或经验典型被省厅总结推广，每次加1分；

    2.报送省厅信息总量前3名的，分别加3、2、1分；

3.在国家级主流媒体每采用稿件1篇加3分，在省级主流媒体每采用稿件1篇加2分；

4.除省厅规定活动外，每开展1项配合大走访活动的“自选动作”加2分；

5.积极开展“我为住建献一策”十大金点子评选活动，被评为“十大金点子”的，每一个“金点子”加5分。
	
	
	
	只自评  第3项

	8
	减分项（10分封顶）
	减分项目扣除的分数从考核总分中扣除。

1.按省厅要求及时上报相关材料，未按时报送的每次扣1分，未报送每次扣3分；

被省厅通报批评的每次扣2分；

被责令限期整改事项未落实的每次扣5分。
	
	
	
	


